UCHWALA NR 36/146/18
ZARZADU POWIATU W BIELSKU PODLASKIM
z dnia 31 pazdziernika 2018 r.

w sprawie upowaznienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku Podlaskim,
do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego, podpisania umowy,
anekséw do umowy i podejmowania decyzji dotyczacych merytorycznej i finansowej
realizacji projektu skierowanego do o0sob bezrobotnych od 30 roku zycia,
zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy jako osoby bezrobotne. Projekt bedzie
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Podlaskiego 2014-2020, O$ priorytetowa II Przedsiebiorczosé i aktywnosé zawodowa,
Dzialanie 2.1 Zwi¢kszenie zdolnoSci zatrudnieniowej os6éb pozostajacych bez
zatrudnienia oraz oséb poszukujacych pracy, przy wykorzystaniu aktywnej polityki
rynku pracy oraz wspieranie mobilno$ci zasobéw pracy.

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 17, art. 32 ust. 1 i art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity — Dz. U. z 2018r. p0z.995, poz. 1000, poz. 1349,
poz. 1432) uchwala si¢, co nastepuje:

§1. Upowaznia si¢ Panig Beate¢ Dawidziuk - Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bielsku Podlaskim do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego, podpisania umowy, anekséw do umowy i podejmowania decyzji
dotyczacych merytorycznej i finansowej realizacji projektu pt. Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych 30 plus (V), skierowanego do 0séb bezrobotnych powyzej 30 roku zycia,
zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy. Projekt bedzie realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020.

§2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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