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Il\F oRMAC JA Z DZIAŁALNO S CI PowIATowEG o CENTRUM
POMOCY RODZINIE W BTELSKU PODLASKIM, ORGANIZATORA

RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ ORAZ PowIATowYCH
PROGRAMOW REALIZOWANYCH W 2OT5 ROKU

Z oBSZARU PoMoCY SPOŁECZNEJ.

Powiatowę Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim powstało na
mocy UchwĄ nr IV/18/99 Rady Powiatu Bielskiego z dnia 30.01 .1999 r. w sprawie
utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim. Centrum
jest jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej, która wchodzi
w skład powiatowej administracji zespolonej. obszarem działania Centrum jest
Powiat Bięlski. Za pomocą PCPR Zarząd Powiatu wykonuje zadania z obszaru
pomocy społecznej.

Niniejsza informacja uwzględnia podstawowe zadania powiatu
zrealizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2015.
I. Zastępcza opieka rodzinna oraz instytucjonalna w PCPR

1) Placówki opiekuftczo - wychowawczei
PCPR jest insty.tucją, Zd pomocą której powiat kieruje dziecko do

odpowiedniej placówki opiekuńczo - wychowawczej. JęŻeli właściwy powiat nie
moŻę skierowaó dziecka do placowki z powodu braku placówki okręślonego typu lub
z powodu braku miejsca w placówce na jego terenie, zwrala się do innego powiatu
w granicach wojewod^wa lub tez całego kraju z wnioskiem o skierowanie dziecka
do odpowiedniej placówki. W związku Z powyższym PCPR w Bielsku Podlaskim
nawiązuje Iicznę kontakty z innymi powiatami, w granicach których znajdu1ą się
właściwe placowki opiekuńczo - wychowaw;Zę) celem realizacji orzeczen
sądowych , zarządzających umieszczenie dziecka w placówce opiekuńczej.
Podstawą umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczej jest:
- orzeazęnie sądu,
- wniosek rodziców, opiekunów prawnych lub małoletniego.
W roku sprawozdawczym umieszczono 1 dziecko w placówce opiekuńczo
wychowawczej.

Na terenie powiatu bielskiego funkcjonuje placowka opiekuńczo -

wychowawcza typu rodzinnego. Aktualnie w w/w placówce przebywa 5 dzieci.
Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje nadzor nad ręalizacją standardu wychowania
i opieki w placówce. Dyrektorowi placowki udzielanę jest wsparcie w zakresie
rozwiązywania problemów opiekuńczo * wychowawczych, jak równieŻ dotyczących
funkcj onowania placowki,
2) Domy pomocy społecznej
Na terenie powiatu bielskiego zna1duje się Dom Pomocy Społecznej
w Brańsku, do ktorego kierowane Są osoby przewlekle somatycznie chore,



w podeszłym wieku, pozbawione opieki osób drugich, wymagające całodobowej
opieki. W okręsie sprawozdawczym w DPS w Brańsku umieszczonol7 osob.
3) Zastępcza opieka rodzinna w PCPR Bielsk Podlaski

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim nadzorowało
opiekę nad 47 rodzinami zastępczymi, sprawującymi opiekę nad 59 dziecmt.
W okręsie sprawozdaw;zym na pokrycie kosŻów funkcjonowania rodzin
zastępczych wydatkowano ogółem 336.946 zł. Powołany przy PCPR Zespół do
Spraw Pieczy Zastępczej regularnie monitoĄe jakość opieki i wychowania dzieci
W rodzinach. Wyzej wymienione rodziny dzielą się na rodziny spokrewnione,
niezawodowe i zawodowe' Rodzinom tym udzielano comiesięcznej pomocy na
częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka. Pomoc naliczano zgodnie
z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Wysokość pomocy
dla dziecka umieszczonego w rodzinie spokrewnionej wynosi 660 zł. Dzięci
umieszczone w rodzinach niezawodowych i zawodowych otrzymują comiesięcznie
1000 zł.Rodzinom' ktore wymagały wsparcia w zakresie dodatkowego doposazenia
udzielano rownieŻ pomocy na pokrycie kosztów związanych Z potrzebami
przyjmowanego do rodziny zastępczej dziecka. Zadanie to wynikało rownieŻ
z założen Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej nalata2015-20l7.
w 2015 roku realizowano umowę zlecenie na kolejny okres pełnienia przez
rodzinę zastępczą funkcji zawodowej niespokrewnionej Z dzieckiem rodziny
zastępczej. W okresie sprawozdawczym w tejŻe rodzinie przebywało troje dzieci.
Łączna kwota wypłaconego wynagrodzenia dla osoby prowadzącej zawodową
rodzinę zastępczą w 2015r. wyniosła 43.082 zł, w tym ze środkow Powiatu 34.580 zł.
4) Usamodzielnianie pełnoletnich wychowanków

osobie' ktora osiągnęła pełnoletność w rodzinie zastępczej, oraz
osobie pełnoletniej opuszczającej niektóre typy placówek opiekuńczo
wychowawczych, domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieŻy niepełnosprawnej
intelektualnie, domy d1a matęk z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąŻy oraz
schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno
-wychowaweze i młodzieżowe ośrodki wychowawlze, przysługuje pomoc pienięzna
na usamodzielnienie, kontynuację nauki, pomoc na Zagospodarowanie - w formie
rzeczowej. Pomoc na kontynuowanie nauki przysługuje osobię pełnoletniej,
jeżeli kontynuuje ona naukę . Pomoc ta przysługuje do czasu ukończenia nauki,
nie dfużej jednak niż do ukończenia 25 roku życia. Miesięczna pomoc pełnoletnim
wychowankom rodzin zastępczych oraz placówek Z tytułu kontynuacji
nauki wynosiła 500 zł.

w 2015 roku PCPR w Bielsku Podlaskim wypłacało świadczenia
na kontynuowanie nauki dla 16 pełnoletnich wychowankow rodzin zastępczych na
łączną kwotę 78.450 zł oraz dla 1 wychowanka placowki kontynuującego naukę na
łączną kwotę 5929 zł. Pięciu wychowanków otrzymało pomoc pienięzną na
usamodzielnienie w łącznej kwocie 21.582 zł. Trzęch wychowankow' otrrymało
pomoc na Zagospodarowanie w formie rzeczowe.i w kwocie 4979 zł.



Intencją pomocy usamodzielnianym wychowankom jest wykreowanie
autonomicznej osobowości zintegrowanej ze środowiskiem, co wynika równiez
z założęn powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej. W tym celu
opracowywane są przy wspołpracy Z usamodzielnianym Wychowankiem oraz Jego
opiekunem indywidualne programy usamodzielnięnia określające sposób i formy
pomocy jak i współpracy wychowanka Z pracownikiem socjalnym PCPR oraz
koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej .

5) W 2015 roku realizowano dziewlęc porozumien dotyczących zwrotu kosŻów
pobyu dzieci pochodzących z innych powiatów w rodzinach zastępczych na terenię
powiatu bielskiego:
a) pomiędzy Powiatem Bielskim a Miastem Rybnik - przekazana dla Powiatu
Bielskiego kwota wyniosła 12.000 z|,
b) pomiędzy Powiatem Bielskim a Powiatem Białostockim - przekazana dla Powiatu
Bielskiego kwota wyniosła 1317,60 zł,
c) pomiędzy Powiatem Bielskim a Miastem Stołecznym Warszawa - przekazana dla
Powiatu Bielskiego kwota wyniosła 18.681114 zł,
d) pomiędzy Powiatem Bięlskim a Powiatem Wołomińskim - przekazana dla Powiatu
Bielskiego kwota wyniosła 10.058,40 zł,
e) pomiędzy Powiatem Bielskim a Powiatem Toruńskim - przekazana dla Powiatu
Bielskiego kwota wyniosła 7920,00 zł,
f) 5 porozumień pomiędzy Powiatem Bielskim a Miastem Białystok - przekazana dla
Powiatu Bielskiego kwota wyniosła 65.926,02 zł.
Łączna kwota przekazanych dla powiatu środków finansowych w 2015 roku
wyniosła lt5.903,16 zł.
6) W 20I5r. wydatkowano 36.000 zł na realtzację porozumienia zawatl',ego
pomiędzy Powiatem Hajnowskim a Powiatem Bielskim w przedmiocie
umieszczenia dzieci pochodzących z powiatu bielskiego w rodzinie zastępczej
zamieszkałej na obszarze powiatu hajnowskrcgo oraz zasad ponoszeniaprzez powiat
bielski wydatkow na ich utrzymanie.

Realizowano równiez porozumienie pomiędzy Miastęm Grudziądz
a Powiatem Bięlskim W sprawie umieszczęnia dzięcka pochodzącego
Z powiatu bielskiego umięszczonęgo w rodzinie zastępczej na tęrenię miasta
Grudziądz. Na realizację w/w porozumienia powiat bielski w 2015r. wydatkował
kwotę 8.120 zl.

Na realizacje porozumienia zawartego w 2015r. pomiędzy Powiatem
Pruszkowskim a Powiatem Bielskim w sprawie umieszczenia dzieci
pochodzących Z powiatu bielskiego W rodzinie zastępczej na tęręnię powiatu
pruszkowskiego wydatkow ano 46.199 r99 zł.

Na realizacje trzech porozumień dotyczących pokrywania kosztów
utrzymania dzieci pochodzących z powiatu bielskiego w rodzinach zastępczych
funkcjonujących na terenie Miasta Białystok wydatkowano 28.366o66 zł.

Wydatkowano równięz kwotę 1847,72 zł tytułu pobyu dzięcka



pochodzącego z powiatu bielskiego w rodzinie zastępczej na terenie Miasta ŁomŻa.
Łączna kwota przekazanych dla innych powiatów środkow finansowych w 2015 roku
wyniosła !20.534,37 zł.
7) Powiat Bielski zawarł porozumienia z powiatami prowadzącymi placowki
opiekuńczo wychowawcze, dotyczące warunków przekazywania środków
finansowych za dzieci pochodzące z powiatu bielskiego' przebywąące w placówkach
opiekuńczo - wychowawczych na terenie innych powiatów. Porozumienia te
skutkowały ponoszeniem przez Powiat Bielski odpłatności za9 dzieci w 2015 roku:
- porozumienie z powiatem hajnowskim - koszt zadania- 4.006176 zł,
- porozumienie z miastem Białystok - koszt zadania - 81.570'00 zł,
- porozumienie z powlatem białostockim - koszt zadania - 120.48t,33 zł,
- porozumienie z powiatem polickim - koszt zadania- 139.850,55 zł,
Łączna kwota wydatkowanaz tego ty.tułu w 2015 roku wyniosła 345.908,64 zł

II. Sprawozdanie z działalności Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej
za rok Ż015 oraz rea|izacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastępczej w Powiecie Bielskim

obowiązek zapewnienia reaIizacji zadan z zakręsu pomocy społecznej
Spoczywa na jednostkach samorządu terytorialnego. W powiecie organizacją tych
działan zajmuje się Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim', jak
równiez jednostki organizacvjne pomocy społecznej. Wynika to z art. 112 ust. 1

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.IJ. z 2015r. poz. 332 ze
zm.).

Dodatkowo wejście w zycie ustawy z dnta 9 czerwca 20II roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.IJ. z 2015r. poz. 332 ze zm.) zobowiązuje
powiat do organizowania dla dzieci pozbawionych wsparcia ze strony rodziny
naturalnej - opieki zastępczej w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Zgodnie z wlw
ustawą organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu jest
:l.ryzna;Zona przez Starostę jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot,
któremu powiat zleclł realtzację zadania. Zgodnie z Zarządzeniem Nr 30/11
Starosty Bielskiego z dnia I4.I2.201b. w sprawie Wznaczenia organizatora
rodzinnej pieczy zastępczej, na Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej
w Powiecie Bielskim Wznaczono Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku
Podlaskim. Niniejsze sprawozdanie zawieta analizę sy.tuacji rodzinnej prcCzy
zastępczej na terenie powiatu bielskiego w 2015 roku. Ponadto przedstawia i opisuje
w kolejności katalog zadan i działan jakie zostały podjęte na rzecz rodzin
zastępczych i umieszczonych w nich dzieci,atakŻe wymienia instytucje włączone
w realizację przryjętych założen.



Rola organizatora rodzin nej pieczy zastępczej.

Na podstawie ustawy o wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastępczej z dnia
9 czerwca 2011 w oparciu o ar1. 76 ust. 4. do zadan organizatora rodzinnej pieczy
zastępcze1 należy w szlzegolności :

1. Prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej
zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji
rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie
zaświadczeń kwalifi kacyj nych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie W Bięlsku Podlaskim zamieściło
ogłoszenie promujące pieczę zastępczą oraz informację o mozliwości ubiegania się
kandydatów do pełnienie funkcji rodziny zastępczej. Niniejsza informacja widnieje
na stronie internetowej Centrum.

W 20I5r. przęprowadzono trzy postępowania kwalifikacyjne osob
kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. W wyniku dwoch
postępowań kwalifikacyjnych kandydaci na rodziny zastępcze otrzymali pozytywną
ocenę' w wyniku częgo zostali ustanowieni przez Sąd rodzinami zastępczymi
i sprawują aktualnie opiekę nad dwójką dzieci. Rodziny te mają status
spokrewnionych z dzięckiem rodzin zastępczych. Jedna rodzina niezawodowa
W wyniku przeprowadzonego postępowania kwalifikacyjnego nie została
pozytywnie zaopiniowana przęz organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, Co

skutkowało oddaleniem przez sąd wniosku kandydatów o ustanowienie ich rodziną
zastępczą.

2. organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny
zastępczej i osób sprawujących funkcję rodziny zastępczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka.

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
w 2015r. organizator przeprowadził szkolenie dla 9 rodzinzastępczych.

Szkolenie miało na celu poszerzenie wiedzy Z zakresu kompetencji
psychospołecznych i pogłębienie świadomości pedagogicznej osób sprawujących
prcazę zastępczą lub kandydatow do pełnienia tej funkcji. W ramach szkolenia jego
beneficjenci przeszli I0 godzinny staŻw placówce opiekuńczo - wychowawczej typu
rodzinnego w Bięlsku Podlaskim.

osobami prowadzącymi zajęcia byli psycholog oraz specjalista praey
Z rodziną zatrudnieni w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku
Podlaskim. Szkolenię za\<ładało, iż 1ego tematykę i treści dostosowuje się do
indywidualnych potrzeb rodziny zastępczej, wobec częgo każdy Z uczestników



szko lenia zo stał prze szkolony według indywi dualne go pl anu szkoleni a.

3. Zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy
dziecka szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji' biorąc pod
uwagę ich potrzeby.

w 2015 roku 5 rodzin zastępczych uczestniczyło w projekcie
realizowanym ze środków EFS. Program obejmował poradnictwo prawne'
warsztaty wychowawczę oraz zajęcia grupy wsparcia.

4. Zapewnianie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji
rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom
zastępczym i osobom prowadzącym rodzinne domy dziecka.

W 20I5r. Organizator rodzinnej pieczy zastępczej zapewnił badania
psychologiczne dla 8 osób ubiegających się o pełnienie funkcji rodziny zastępczej.
Ww badania przeprowadzono celem wydania opinii o predyspozyclach osob
sprawujących opiekę nad dzięcml oraz ich motywacji do pełnienia funkcji rodziny
zastępczej. Indywiduaine diagnozy określały rrr.in. własnę elośiviaclcz,ęnia zyciowe
mogące mięć wpływ na proces wyclrorqrwania dziecka, funkcjonorvanie
psyclrospołęcznę radzica zastępczego arax ocenił'v CZry osclba kancl"vdująca do
spra\Ą/0\Ą/arria opiei<i na dzięckiem posiada odpowiednią motywację oraz rriezbęcine
kr.valifikacię'

5. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę
zastępcząw szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych

W 2015 roku organizator Rodzinnej Pteczy Zastępczej w porozumieniu
z koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej, do grupy wsparcia zgłosił 5 rodzin
zastępczych, które wcześniej zdeklarowały chęć uczestnictwa w tego rodzaju
spotkaniach.

Dobor rodzin zastępczych miał charakter celowy - w pierwszej kolejności
wzięto pod uwagę osoby mające największe problemy w zahesię realizacji zadan
opiekuńczo - wychowawczych. Celem grupy wsparcia jest wymiana doświadczen
życiowych i uczuć, poszerzenie wglądu w sytuację, a przede wszystkim wzajemne
wspieranie się rodziców zastępczych w trudnościach dnia codziennego.

osobą prowadzącą ząęcia była psychoterapeutka pracująca w oŚrodku
Adopcyjnym w Białymstoku.

6. Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowym
centrum pomocy rodzinie, ośrodkiem pomocy społecznejo sądami i ich organami
pomocnicrymi, insĘtucjami oświatowYmi, podmiotami leczniczymi' a także



kościołami i związkami wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej w zakręsie zapewnienia
właściwej opieki nad rodzinami zastępczymi wspołpracuje ztakimi insty.tucjami jak:
Powiatowe Cęntra Pomocy Rodzinie' Sąd Rodzinny w Bielsku Podlaskim, ośrodki
Pomocy Społecznej, Komenda Powiatowa Policji, Poradnia Psychologiczno
PedagogiQzną szkoły, przedszkola, kuratorzy sądowi, słuzba zdrowia, ośrodki
adopcyj ne' wolontariuszę.

W 2015r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej przeprowadzaIi
szczegółowe oceny środowiskowe' w porozumieniu z nauczycielami szkoł
i przedszkoli, celem poszerzenia informacji o sy.tuacji wychowawczej oraz
edukacyjnej dzieci Umlesz;zonych w rodzinach zastępczych. Wspołpraca z innymi
instytucjami realizowana jest na bieŻąco, stosownie do rozeznanych potrzeb.

7. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę
zastępczą i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej

We współpracy z koordynatorami rodzinnej pieczy zastępczej, zgłoszono
10 dzięci i rodzin zastępczych, głównie spokrewnionych' dla których istnieje
zasadność udzielenia wsparcia w postaci specjalistylznęgo poradnictwa
pedagogiezno - psychologicznego. Prowadzącym zajęcia był specjalista pracy
z r odziną oraz psycholog.

Głownymi zaburzeniami i problemami dzieci są trudności szkolne, zachowania
agresywne' trudności komunikacyjne oraz zaburzenia emocjonalne. Celem
indywidualnych spotkań jest optymaltzacja procesu socjalizacji w środowisku
zastępczym oraz rekompensacja zaległości programowo szkolnych oraz
parcj alnych dysfunkcj i osobowościowych.

Koordynatorzy równiez zgłaszali organizatorowi pieczy zastępczej
potrzebę wsparcia rodztn zastępczych. osoby objęte tą pomocą wykazywały
trudności w wypełnianiu zadanwynikających Ze Sprawowania pieczy zastępczej.

8. Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę
zastępcząrw szczególności w zakresie prawa rodzinnego

W 2015 roku w ramach projektu unijnego 5 rodzin zastępczych
otrzymało wsparcie w postaci poradnictwa prawnego w ramach uczestnictwa
w projekcie unijnym .

Ponadto rodziny zastępcze, stosownie do potrzeb, na bieżąco otrzymują
pomoc prawną udzielanąprzez tutejsze Cęntrum.

9. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej
pieczy zastępczej



w 2015 roku organizator Rodzinnej P\eczy Zastępczej w Bielsku
Podlaskim nadzorował opiekę nad 47 rodzinami zastępczymi, w ktorych
umieszczonych było 59 dzieci. W okresie sprawozdaw;zym powstało 9 nowych
rodzin zastępczych, w których zostało umieszczonych 11 dzieci. W opisywanym
okresie dlakażdej z rodzin zastępczych sporządzano, nie rzadziej niż co pół roku,
ocenę sy{uacji dziecka umięszczonego w pieczy zastępczej i wysyłano Sprawozdanie
do sądu rodzinnego. oceny te były sporządzane na podstawie planu pomocy
dziecku. Plany pomocy dziecku były modyfikowane' zgodnie z potrzebami
wynikającymi ze zmiany sytuacji dziecka. Do udziału w posiedzeniach Zespołu do
Spraw Pieczy Zastępczej oceniającego sytuację dzieci umieszczonych w pieczy
zastępcze1 zaproszono rodziny zastępcze, rodziców biologicznych, przedstawicieli
ośrodków pomocy społecznej i przedstawiciela ośrodka adopcyjnego. Sporządzane
oceny byĘ dokonywane, celem opisu całoksńałtu sy.tuacji prawnej i osobistej
dziecka, mozliwości jego powrotu do rodziny biologicznej, czy też możliwości
przysposobienia. Wzbudzano motywacje rodzin biologicznych do współpracy
i uświadamiano rolę rodzicielstwa w zyciu dzieci. Zapewniono również dzieciom
warunki sprzyjające do podtrzymywania osobistych kontaktow zrodziną biologiczną.
Działanla te m.in. były zawafte w planach pomocy dziecku. Specjaliści Zespołu do
Spraw Pleczy Zastępczej, sporządzający w/w oceny odnotowywali istotne informacje
odnośnie sytuacji dochodowej' prawnej i rodzinnej dzięci. Ponadto przedstawiono
występujące problemy oraz relacje panujące między członkami rodziny.Po
przeprowadzeniu analiry sytuacji dzieci nakreślono znaeząCe spostrzezenia
w zakresie funkcjonowania kazdego dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej.
oceny zawierają informacj ę dotyczącą zasadności dalszego pobytu dzieci
w rodzinnej pieczy zastępczej, Z uwagi na nieprawidłowe funkcjonowanie społeczne
ich rodziców biologicznych oraz brak mozliwości samodzielnego wypełniania przez
nich funkcji opiekunczo - wychowawczych.

10. Prowadzenie działalności diagnosĘczno-konsultacyjnej' której celem jest
pozyskiwanieo szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do
pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej
niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę
zastępczą oraz rodziców dzieci objęĘch tą pieczą.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej jest w stanie ciągłej gotowości do
prowadzenia szkoleń i wsparcia psychologiczno - pedagogicznego osobom
zgłaszającym gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Działalnośó
prowadzona jest nabieŻąco, stosownie do potrzeb.

11. Przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy



sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej' doĘczących kandydatów do
pełnienia funkcji rodziny zastępczej.

W 2015 roku na zlecenie sądu rodzinnego dokonano trzęch badań
pedagogicznych oraz psychologicznych kandydatów do pełnienia funkcji rodziny
zastępczej. Poza zleceniem sądu, w wymienionym okresie nię zgłaszały się do
organizatora osoby chętne do podjęcia procedury kwalifikacyjnej, celem utworzenia
rodziny zastępczej.

t2. Zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzącym rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu
zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku
wypalenia zawodowego.

Zapewnianie wsparcia rodzinom zastępczym odbywa się na bieżąco,
stosownie do potrzeb' Wiele rodzin zastępczych oraz ich podopiecznych korzysta
z usług specjalistow, działających w Centrum. Problemami z ktorymi najczęściej
zgłaszają się rodziny to problemy opiekuńczo - Wchowawcze' prawne, problemy
związane z funkcjonowaniem dzieci, obejmujące sferę emocjonalną, poznawczą
i społeczną.

osobami zajm,ąącymi się specjalistycznym poradnictwęm psychologicznym
j est psycholog oraz specj alist a praay z r odziną.

13. Zapewnianie koordynatorom rodzinnej piecry zastępczej szkoleń mających
na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

W okresie Sprawozdawczym koordynatorzy rodzinnej pl'eczy zastępczej
mieli mozliwość podniesięnia swoich kwalifikacji dzięki uczestnictwu w szkoleniach
i konferencjach z zahesu problematyki opiekunczo - wychowawczej o następującej
tematyce:

- Warsztat pn.'' Relacja nastolatek - rodzic zastępczy, czylijak mediować
w sytuacji kryzysu rozwojowego".
Wyzwania i dylematy zawodowe w pracy Komisji ds. Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych.
Medi acj a metodą skuteczne go r ozwiązyw ania sp orów.

- Chrońmy dzieci - program certyfikacji placowek oświatowych wdtażających
systemowe rozwiązania w zakresie ochrony dzieci przed przemoeą,
D opalacze - diagn oza, proftlaktyka, pomoc.
Jak motywować uczniów do pracy.
Prz e ci wd ziałania zagt ożenio m dzi e c i i mło dzieĘ .

- Przęciwdziałanie przemocy wobec dzięcka "Wsparcie dziecka Wzywdzonego''.



- Narkomania wspolny problem rola instytuc.ji w interweniowaniu
i prze c i w dzi ałaniu uży w ania sub stancj i p sycho aktywnych'' .

Koordynatorzy W ramach samokształcenia zrea7lzowali powierzone im
zadania zgodnie z założeniami oraz przedłoŻyli roczne sprawozdanie
z realizacji zadan.

14. Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną
sytuacją prawną' w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających

W 2015 roku zgłoszono dwoje dzlect z uregulowaną sytuacją prawną do
ośrodka Adopcyjnego w Białymstoku. W jednym przypadku postępowanie
adopcyjne w sprawie przysposobienia zostało zakonczone i dziecko zostało
przysposobione, W drugim zaś przypadku dziecko, pomimo zgłoszenia, pozostało
w rodzinie zastępczej u dziadków macierzystych.

obowiązek wspierania rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu
funkcji opiekuńczo - wychowawczych oraz organizacja pieczy zastępczej Spoczywa
na jednostkach samorządu terytorialnego. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinię w Bielsku Podlaskim jako jednostka organizacvjna pomocy społecznej na
szczeblu powiatowym oraz Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Powiecie
Bielskim, kieruje się głownie zasadą pomocniczości. Wraz z powierzeniem dla
PCPR zadań organizatora pieczy zastępczej zabezpieczone zostały odpowiednie
pomieszczenia na potrzeby Zespołu do Spraw Pieczy Zastępczej umozliwiające
właściwą pracę specjalistom prowadzącym terapię i indywidualne porady.
Zapewniono równiez wsparcie kadrowe w Zespole do spraw pieczy zastępczej,
niezbędne do realizacji zadań wynikających z ustawy o wspieraniu pieczy zastępczej
i ustawy o pomocy społecznej.

III. Diagnostyka, poradnictwo z zakresu opieki i wychowania - działalność
Punktu Poradniczo - Konsultacyjnego:

1. PCPR prowadzi dztałalnosc mającą na celu:
a) zwiększanie świadomości pedagogi cznej rodzin zastępczych oraz rodziców
biologicznych;
b) nadzor nad realizacją standardu wychowania i opieki w rodzinach zastępczych
orazw placówce opiekuńczo - wychowawczej typu rodzinnego
- przestrzeganie praw dziecka,
- badanie stopnia zaspokajania potrzeb dziecka;
c) pomoc i wspołpracę z rodzinami zastępczymi, celem optymalizacji procesu
wychowania i kształcenia wychowanków rodzin zastępc zy ch;
d) poradnictwo z zal<resu infrastruktury instytucjonalno - pomocowej, problematyki



opiekuńczo - wychowawczej, porady prawne;
e) wdrazanie innych programóW Synergicznych z zabesu pomocy rodzinom i ich
dzieciom;
f) kooperacje Z instytucjami działającymi na rzęcz rodzin, dzięęl, i młodzieŻy
do świadc zający ch sytuacj i kryzy s owych ;

g) wspieranie osob niepełnosprawnych, zagroŻonych wykluczeniem społecznym,
do świ adc zający ch sytuacj i kryzys owych ;

h) monitorowanie skuteczno śc i podj ęty ch działan.
2. Posiadane zasoby kadrowe ważne z punktu widzenia realizacji zadania
- psycholog,
- pedagog,
- socjoterapeuta,
- logopeda,
- specjaliści d/s osób niepełnosprawnych,
- radca prawny

IV. Realizacja projektu EFS.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bięlsku Podlaskim od września
2008r. do 30 czerwla20I5r. realizowało projekt pt. ,,Słuzby społeczne - przyjaciele
rodzin'', wspołfinansowany z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Społecznego.
Priorytet VII: Promocja integracji społecznej
Działanie 7. 1 : Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji
Poddziałanie 7 .1.2: Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe
centra pomocy rodzinie.
W 2015 roku w wyniku realizacji ptzęz PCPR projektu, Powiat Bielski wydatkował
środki w łącznej kwocie 127.114 zł. Projekt skierowany był przede wszystkim do
rodzin w których występuje bezrobocie, ubóstwo, uzaleŻnienie alkoholowe, przemo:,
nieporadność w sferze opiekuńczo -wychowawczej i zyciowej ) oraz tych osob ktore
długotrwale korzystają ze środkow pomocy społecznej. Głownym celem projektu
było zmniejszenie zjawiska wykluczenia społecznego wśród 30 uczestnikow,
w okresie od stycznia do czerwca 20I5r. Dzięki projektowi mozliwę było udzielenie
pomocy 6 dzieciom z trudnościami w czytantu i pisaniu, jak rowniez
mających problemy w funkcjonowaniu społecznym. Prowadzone były zajęcia
z glottodydaktyki, za1ęcta socjoterapeutyczne, pomocy w nauce otaz warsztaty
kompetencji społecznych.Wysoką jakość oferowanego wsparcia gwarantowała
wyspecjalizowana kadra pedagogiczna Centrum. Indywidualnego wsparcia
i poradnictwa dla rodziców w zakresie profilaktyki ds. uzaIężnien, przemocy'
prawidłowych postaw wychowawczych i aktywnego poszukiwania pracy udzielał
pracownik socjalny. W ramach realizacji projektu w 20I5r. objęto działantami
projektowymi 15 osób niepełnosprawnych, uczniów Zespołu Szkół Specjalnych im.



Jana Pawła II w Bielsku Podlaskim. Uczniowie uczestniczyli w zajęciach
dogoterapeutycznych, arteterapeutycznych i muzykoterapeutycznych. Poza tym
kontynuowano uczestnictwo w grupie wsparcia dla 5 rodziców wraz z dziecmi
niepełnosprawnymi oraz dla 5 rodzin sprawujących pieczę zastępczą. W ramach
projektu uczestnicy mieli mozliwość skorzystania ze szkoleń i warsŻatów
zwiększających kompetencje zyciowe i umiejętności społeCZnę. Ponadto rodziny
borykające się z problemami opiekuńczo - wychowawczymi uczestniczyły
w dwudniowym v,1ljeżdzie szkoleniowym do Zamoscia, gdzie miały możliwość
pogłębiania relacj i rodzinnych.

W czerwcu odbyło się uroczyste spotkanie podsumowujące realizację projektu
,,Słuzby społeczne - przyjactele rodzin'', w ktorym uczestniczyli beneficjenci
programu wraz z otoczęnięm oraz kadra zaangażowana w realizowany projekt.

Y.Działania na rzecz osób niepełnosprawnych.

osoby niepełnosprawne stanowią zrożnicowaną grupę pod względem
stopnia i rodzaju niepełnosprawności, co powoduje konieczność zrożnicowania
pomocy adresowanej do tych osób. W celu wyrównania szans zyciowych osób
niepełnosprawnych, PCPR wspiera finansowo ze środków PFRON rehabilitację
społeczną tych osob.
W 2015 roku na realizację zadań w zakresie rehabilitacji społecznej osób
niepełnosprawnych przęZnaezono środki finansowe Funduszu w kwocie l.152.287 zł.
Realizowano następuj ące zadania:

- dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,
- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty

ortopedyczne i środki pomocnicze,
- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki,
- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych

i w komunikowaniu się w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej,
- dofinansowanie rehabilitacji dzieci i młodziezy niepełnosprawnej,
- dofinansowanie kosztów działania Warsztatów Terapii Zajęciowej.

Realizacj arzeczowo - finansowa w/w zadań przedstawia się następująco:

1. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych.

W 2015 roku udzielono dofinansowania dla 179 uczestników turnusów
i ich opiekunów nałączną kwotę - I8I.434 zł w tym:

- dla II2 dorosłych osób niepełnosprawnych i 35 opiekunow na kwotę
I50.Ż56 zł

- dla 16 niepełnosprawnych dzieci i młodzieży t 16 opiekunów na kwotę
3I.17B zł.



2. Dofinansowanie zaopatrzenia osób niepełnosprawnych w sprzęt
rehabilitacyjny, przedmioĘ ortopedyczne i środki pomocnicze.

Dofinansowania do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny oraz
zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, takie jak np. wozki
inwalidzkię' protezy, buty ortopedyczne, aparaty słuchowe , szl<ła korekcyjne,
otrzymało 696 osob niepełnosprawnych. Wnioskodawcom udzielono dofinansowania
nałączną kwotę 331.584 zł.

3. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turysĘki osób
niepełnosprawnych.

W roku 2015 dla dwóch stowarzyszen działających na rzecz osób
niepełnosprawnych dofinansowano do organizacji 3 imprez integracyjnych na łączną
kwotę 2.500 zł.
W imprezach tych uczestniczyły 190 osoby niepełnosprawne i ich opiekunowie.

4. Dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych w miejscu zamieszkania
osób niepełnosprawnych.

W 2015 roku 19 dorosłym osobom niepełnosprawnym oraz 2
niepełnosprawnym dzięciom udzięlono dofinansowania na 1ikwidację barier
architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się.
Na realizację zadan w zakresie likwidacji barier funkcjonalnych udzielono
dofinansowania na ogólną kwotę 5lJ2l zł, w tym
38.547 zł _ na likwidację 12 barięr architektonicznych osobom niepełnosprawnym
ruchowo oraz ponrszających się na wózkach inwalidzkich dofinansowano, budowę
oraz przystosowanie pomieszczeń higieniczno - sanitarnych do potrzeb
wynikających z ich niepełnosprawności, poprzez wymianę wykładziny na
antypoślizgową, montaŻ uchwytow i poręczy, wymianę drzwi na szęrszę oraz
wymianę okien na okna z okuciem umozliwii1ącym obsługę osobię poruszającej się
na wózku inwalidzkim.
10.035 zł - na likwidację barier tęchnicznych7 osobom z dysfunkcjąnarządu ruchu
i wzroku, poprzez dofinansowanie zakupu łożek or1opedycznych, stolika
przyłożkowe go or az ławki nawannowej .

3.139 zł - na likwidację barier w komunikowaniu się 2 osobom z dysfunkcją
narządu słuchu i mowy oraz wzroku poprzęz zakup komputera oraz zestawu
nadaw czo - odbiorc zego.



5. Warsztafy Tera pii Zajęciowej.

WarsŻat Terapii Ząęciowej w Bielsku Podlaskim powołany został do
działania dnia 29 grudnia 2010 roku. Na działalnośc warsztatów w 2015 roku
ze środkow PFRoN przekazano 585.025 zł, oraz ze Środkow powiatu przekazano
65.003 zł. W wTZ uczestniczyło 38 osob niepełnosprawnych.

Ponadto dokonywano mery'torycznego i formalnego rozliczenia kosztów
uczestnictwa 2 niepełnosprawnych mieszkańców powiatu bielskiego w Warsztacie
Terapii Zajęctowej w Starych Raciborach w powiecie wysokomazowieckim.

6. Realizacja programu ,oAkfywny Samorząd''.

W 2015 roku w ramach realizacji przedmiotowego programu dofinansowano
dla 23 osób na łączną kwotę 1|3.679 zł do naprawy wózków o napędzie
elektrycznych, zakupu protez, uzyskania prawa jazdy kat. B, udzielono pomocy
w utrzymaniu aktywności zawodowe1 oraz zrefundowano poniesione koszty nauki na
poziomie wyŻszym.

7. orzekanie o niepełnosprawnoŚci.
Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie funkcjonuje Powiatowy

Zespoł do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, ktory w 2015 roku wydał 1266

ogółem otzeczen. Wśrod tych orze czeń wydano 1 1 50 orzeczen dla osób powyzej 16

roku życia oraz 716 orzeczen dla osob ponizej 16 roku Życla.
Dla osob powyżej 16 roku życia wydano :

- 351 orzeczen z zaliczeniem do znalznego stopnia niepełnosprawności,
- 526 orzeczen z zaliczeniem do umiarkowanego stopnia niepełnosprawności,
- 227 orzęczęn z zaliczeniem do lekkiego stopnia niepełnosprawności,
- 77 orzeczęń o niezaltczeniu do osób niepełnosprawnych,
- 29 orzeczęń o odmowie wydania otZeQZeWa.

Dla osob ponizej 16 roku życiawydano :

- 100 orzeczeń o zallczeniu do osob niepełnosprawnych,
- 15 orzeczen o niezaliczeniu do osob niepełnosprawnych'
- I orzęczenlę o odmowie ustalenia niepełnosprawności.
w Zespole zatrudnionych jest 6 lekarzy na umowę zlecenie posiadających
specjalizację z zakresu: pediatrii, psychiatrii, chorób wewnętrznych, okulistyki
i orlopedii.

vI. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziałania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie
Bielskim na lata 201Ż- 2015 za 2015 rok



1. Realizacja Programu Korekcyjno _ Edukacyjnego dla Sprawców Przemocy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie opracowało Program korekcyjno -
edukacyjny dla sprawców przemocy w rodzinie, który stanowi załącznik do
Zarządzenia nr 7 Dyrektora PCPR z dnia 10 grudnia 2012 r. W Sprawte przyjęcia do
realizacji autorskiego programu korekcyjno - edukacyjnego dla sprawców przemocy
w rodzinie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim.
Program jest zgodny Z rozporządzeniem MPiPS z dnia 22.02.20II r. w sprawie
standardów podstawov\rych usług świadczonych przez specjalistylznę ośrodki
wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie' kwalifikacji osób zatrudnionych w tych
ośrodkach, szczegółowych kierunków prowadzenia oddziaływań korekcyjno
edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc W rodzinie oraz kwalifikacji osob
prowadzących oddziaĘwania korekcyjno - edukacyjne (Dz. lJ. Nr 50, poz. 259)
i,,wyycznymi do tworzenia modelowych programów korekcyjno - edukacyjnych dla
osob stosujących przemoc w rodzinie'', stanowiącymi załącznik Nr 2 do Krajowego
Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie (uchwała Rady Ministrów Nr
I62lŻ006).

W 2015 roku psycholog Centrum przeprowadził nabór beneficjentów do
programu korekcyjno - edukacyjnego realizowanego w 2016 roku. Obecnie trwa
kolejna edycja przedmiotowego programu. Termin rczpoczęcia programu
02.03.2016 roku, planowany termin zakonczęnia programu - 29.04.2016 roku.
W celu naboru uczestników pracownicy C-entrum kontaktowali się z kuratorami do
Wykonywania Orzeczen w Sprawach Karnych oraz z miejskimi i gminnymi
ośrodkami pomocy społecznej zprośbą o wytypowanie potencjalnych kandydatów do
programu. Na stronie internetowej oraz tablicy ogłoszeń Centrum zamieszczana jest
informacja o realtzacji oddziaływan korekcyjno edukacyjnych. Zostało
zakwaliftkowanych 12 osob stosujących przemoc w rodzinie. Podstawolvym celem
oddziaływań korekcyjno - ędukacyjnych jest zmiana zachowań i postaw osob
stosujących przemoc w rodzinie, a w rezultacię powstrzymanie sprawców
i zakonczenię przemocy) a takŻe zwiększenie ich zdolności do samokontroli
agresywnych zachowan i konstruktywnego współzycia w rodzinie. Zakres
tematyczny realtzowanego programu, zawiera elementy programu Duluth i Treningu
Zastępowania Agresji. Zajęcia prowadzone są 2 lub 3 razy w tygodniu w odstępach
nie dłuzszych niż I tydzien Formami i metodami pracy stosowanymi w trakcie
programu są: wykład, trening, podczas którego modeluje się poządane zachowania,
dyskusja tematyczna, dokonywana jest analiza przypadków i analiza przęmoey
własnej stosowanej przez beneficjentów. Zakłada się przęprowadzenie zajęc
indywidualnych i grupowych w .vqlmIarzę 60 godzin dla kazdego uczestnika.
opracowano reguły uczestnictwa w programie. KaŻdy Z uczęstników podpisał
kontrakt, W ktorym zobowiązał się do akceptacji obowiązujących reguł,
zawierających formalne wymogi, doĘczące systematyczne.j obecności na



zajęclach, obowlązek bezpiecznego i zgodnego z zasadami współzycia
społecznego zachowania w trakcie spotkań' zobowiązanie do powstrzymywania
się od przemocov\rych zachowań i postaw W kontaktach z człotkami rodziny
i innymi ludzmi. Program zakłada monitorowanie zachowań związanych z przemocą
w rodzinie u osób uczestniczących w trakcie trwania programu i trzy lata po jego
zakonczęniu, poprzez kontakt telefonrczny i osobisty z uczestnikami oddziaĘwań,
ofi arami przemocy, kuratorami.

2. Diagnoza i monitoring zjawisk przemocy występujących na terenie
powiatu bielskiego.

W ramach diagnozy I monitorowania zjawiska przemocy, PCPR wystąpił
z pismem do ośrodków pomocy społecznej, kuratorów do Wykonywania orzeczen
w Sprawach Karnych, Stowarzyszenia ,,Fundament" oraz Komendy Powiatowej
Policji w Bielsku Podlaskim z prośbą o podanie informacji dotyczących
zarejestrowanych przypadków stosowania przemocy oraz o podanie prowadzonych
działaA w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

Z informacji uzyskanych Z poszczęgolnych gmin, dotyczących przemocy
i stosowanych działań prewencyjnych wynika, iż w gminach funkcjonują zespoły
interdyscyplinarne. Ofiarom przemocy zaĘadanajest Niebieska Karta. W gminach
jest realizowana procedura Niebieskiej Karty. ofiary przemocy zaopatrzone Są

w pomoc psychologiczno-pedagogiczną, oferowaną przez ośrodki pomocy
społecznej, szkoły, PCPR, jak rowniez Punkt konsultacyjny ds. przeciwdziałania
uza|eŻnieniom i przemocy w rodzinie, działqący przy IJrzędzie Miasta w Bielsku
Podlaskim. Prowadzona jest równiez praaa socjalna w miejscu zamieszkania sprawcy
jak i ofiary przemocy. Prowadzone są działania profilaktyczne na terenie gmin,
poprzez rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych na temat przemocy'
dostarczanie informacji o instytucjach udzielających pomocy i wsparcia ofiarom
przemocy, juk rownleŻ organizowane Są spotkania informacyjne Z mieszkańcami
gmin.
osoby podejrzane o stosowanie przemocy są informowane o mozliwości wzięcia
udziału w programie korekcyjno edukacyjnym dla sprawców przemocy'
organizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim.
Z przeprowadzonej analizy otrzymanych informacji wynika, iż w 2015 roku
w miejskich i gminnych ośrodkach pomocy społecznej zarejestrowano 233 osoby
dotknięte przemocą w rodzinię oraz 147 osób podejrzanych o stosowanie przemocy.
Gminne i miejskie ośrodki pomocy społecznej w celu przezryciężenia przemocy
udzieliły 302 porady specjalistycznę. Z informacji przekazanej przez Komendę
Powiatową Policji w Bielsku Podlaskim wynika, iz procedurę Niebieskiej Kar1y
uruchomiono w I43 przypadkach. Z danych Zespołu Kuratorskiej Służby Sądowej do



Wykonywania Orzęczęn W Sprawach Karnych W Bielsku Podlaskim wynika, iz
w wyżej wymienionym okresie poddano pod dozor kuratora 14 osob w związku ze
stosowaniem przemocy w rodzinie.

3. Profilaktyka i edukacja w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie
skierowana do różnych grup społecznych. Promowanie zachowań asertywnych
oraz umiejętności społecznych pożądanych wśród dzieci i młodzi"ry,
Poradnictwo i udzielanie pomocy oraz wsparcia osobom doznającym przemocy.

Działania profilaktyczne Są prowadzone w ramach realizacji projektu
unijnego ,,Słuzby społeczne - przyjaciele rodzin'' jak równiez w ramach działalności
punktu p or adniczo- konsultacyj ne go.

W ramach projektu unijnego ,,Słuzby społeczne - przyjaciele
rodzin" organizowane byłv dla uczniów szkół podstawowych zajęcia
socjoterapeutyczne' ksńahujące umiejętności społeczne. W zajęciach uczestniczyło 6
dzięci z problemami w funkcjonowaniu społecznym. W 2015 r. poradnictwem objęto
9 osob w tym wsparciem psychologicznym objęto 4 osoby, praeą socjalną 5 osob.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie współdziała z Komendą Powiatową
Policji oraz zespołami interdyscyplinarnymi w zakresie realizacji procedury
,,Ni eb i e sk a Karta", p opr ZeZ b ezp o śre dni kontakt z dzi ęIni cowym i, przewo dn iczący mi
zespołów interdyscyplinarnych, uczestnictwo W posiedzeniach zespołu
interdyscyp1inarnego, celem wypracowania wspólnych rozwiązan niwelujących
przęmoc.

4.Wspieranie pracowników zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy
w rodzinie.

W 2015 r. pracownicy PCPR odbyli następujące szkolęnia z zakresu
przec iwd ziałania przemocy :

1. Szkolenie dla kadry instytucji pomocy społecznej w zakręsie przeciwdziałania
przemocy w rodzinie - uczestnikami szkolenia byli psycholog, dyrektor, specjalista
pracy socjalnej
2. Szkolenie - ,,Dopalaczę - diagnoza profilaktyka, pomoc'' - uczestnikami
szkolenia była kadra działu pomocy socjalnej.
3. Szkolenie z zabesu przeciwdziałania zagrożeniom dzieci i młodzieŻy _ co
nauczyciel wiedzięć powinien - uczestnikiem szkolenia był specjalista pracy
zrodziną

VII. Wykaz potrzeb w zakresie pieczy zastępczej.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaski zgłasza



potrzebę wzmocnienia systemu opieki nad dzieckiem i rodziną w powiecie bielskim
poprzez pozyskanie usług wolontariuszy' działąących na rzecz dzieci w pieczy
zastępczej oraz stworzenię grup wsparcia dla rodzin zastępczych, celem wymiany
doświadczeń zyciowych i uczuc osob sprawujących rodzinną pieczę zastępczą,
poszęrzenie wglądu w ich sytuację, a przede wszystkim wzajemne wspieranie się
rodziców zastępczych w trudnościach dnia codziennego. Ponadto istnieje potrzeba
zapewnienia szkoleń dla rodzin zastępczych, celęm podnoszenia ich kompetencji
psychospołecznych oraz kwalifikacji, z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb
rodziny.

VilI. Wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim
zgłasza potrzebę w zakresie poszerzenia działan w dziędzinię poradnictwa
terapeutyeznego i specjaiistycznego, poptzez świadczenie usług z zakresu
socjoterapii, reedukacji', glottodydaktyki, pracy socjalnej i prowadzenia zajęć
warsztatov\rych z kompetencji społecznych. Przedmiotowe działanla częściowo
powinny być sfinansowane Ze środkow Z Unii Europejskiej.

W ramach przeciwdziałania przemocy w rodzinie zgłasza się potrzebę
cyklicznej reallzacjl' Programu korekcyjno - edukacyjnego dla sprawców
przemocy w rodzinie oraz prowadzęnie poradnictwa specjalistycznego dla ofiar
przemocy w rodzinie.

l)o\'li;1lllv,
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POWIAT. ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

POWIAT . ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYszczEGÓLNlENlE
Lata poprzednie

Rok oceny Prognoza rok
po ocenie

Rok 201 3 Rok 2014

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum lntegracji Spoleczne.i)

Liczba osÓb 1 0 0 0 0

PRoGRAM oDDzlAŁYWAŃ KoREKcYJNo-EDUKACYJNYcH DLA osÓB sTosUJĄcYcH PRzEMoc W RoozlNlE

Liczba osÓb korzystających z usług 2 6 0 lŻ

INDYWIOUALNY PROGRAM INTEGRACJI CUDZOZIEMCOW

LicZba osób korzystających Z usług 3 0 0 0

wsPlERANlE RoDzlNY l PlEczA zAsTĘPczA

RoozlNNA PlEczA zAsTĘPczA - oGÓŁEM

Ltczba rodztn 4A 43 41 45

Ltczba dztect umreszczonych w
rodzinach

5 53 60 49 58

Kwota świadczeń W Złotych 6 432 822 449 1a6 457 480 470 000

RODZINY SPOKREWNIONE Z OZIECKIEM

Liczba rodzin 1 29 31 31 34

Lrczba dzieci umieszczonych w
rodzinach I 3 40 37 43

Kwota świadczeń W złotych I 252 143 255 605 262 485 266 000

RoDzlNY zAsTĘPczE NlEzAWoooWE

Liczba rodzin 10 10 11 I 10

Liczba dzieci umieszcŻonych W
rodzinach 11 13 16 t1 12

Kwota SWladczeń W Złotych 12 147 429 169 613 177 408 180 000

RoDzlNY zAsTĘPczE zAWoDoWE

L czba rcdzin 13

Lrczba dzieci umieszczonych w
rodTinach

14 Ą 3

Kwoia śWiadczeń W złotych 5 33 250 23 968 17 587 24 400

W tym:

RoDzlNY zAsTĘPczE sPEcJALlsTYczNE

Liczba rodzin 16 0 0 0

Liczć,a dzieci Umieszczonych w
rodzinach 0 0 0

Kwota ŚWiadczeń w Złotych 1B 0 0 0

RoDzlNY zASTĘPczE PELNlĄcE FUNKcJĘ PoGoToWlA RoozlNNEGo

Liczba rodzin 19 0 0 0

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 20 0 0 0 0

Kwota śWiadczeń W złotych Ż1 0 0 0 0

RODZINNY DOM DZIECKA

Lięba rodzjn 22 0 0 0 0



WYszczEGÓLNlENlE
Lata poprzednie

Rok oceny
Prognoza rok

po ocenie
Rok 20'13 Rok 2014

Liczba dzieci umieszczonych w

rodzinach
23 0 0 0

(wota świadczeń W Złotych 24 0 0 0 0

PLAN POMOCY OZIECKU

Liczba dzi€ci 25 47 46 58

ocENA sYTUAcJl DzlEcKA W RoozlNlE zAsTĘPczEJ

Liczba dzieci 26 53 60 49 5B

LicZba sporządzonych ocen 27 92 94 BB 100

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINNYM DOMU DZIECKA

Liczba dzieci 28 0 0 0 0

Liczba sporządzonych ocen 0 0 0

ocENA RoDzlN zAsTĘPczYcH

L czba (odzln 30 40 43 41 45

Liczba sporządZonych ocen 31 92 21 1 1/

ocENA RoDzlNNYcH ooMÓW DzlEcKA

L czba rodZinnych domóW dziecka 32 0 0

LicZba sporządzonych ocen 33 0 0

ocENA W zAKREslE KWALlFlKAGJl KANDYDATÓW NA RoDzlNY zAsTĘPczE l RoDzlNNE DoMY DzlEcKA

Lrcztta oprnrr 4 3 4

w tym: liczba pozytywnYch oPinii 35 4 3 2 4

KooRDYNAToR PlEczY zAsTĘPczEJ

-iczba koordynatoróW 36 1 2 3 3

RODZINY POMOCOWE

Liczba rodzin 37 0 0 0 0

USAMODZI ELN IEN IE

INDYWIDUALNY PROGRAM USAMOOZIELNIENIA

Liczba osób 38 16 18 17 2A

PEŁNoLETNlE osoBY oPUszczAJĄcE RoozlNNE FoRMY PlEczY zAsTĘPczEJ

Liczba oSób 39 16 17 20

Kwota świadczeń W Złotych Ąo 91 881 101 180 r05 011 113 000

W TYM: (od poz. 41 do poz. 46)

PoMoc PlENlĘŻNA NA UsAMoDzlELNlENlE

Liczba osób 41 6 6 5 6

Kwota śWiadczeń W złotych 42 21 435 26 36Ą 21 582 25 000

PoMoc PlENlĘżNA NA KoNTYNUoWANlE NAUKl

L]cZba osób 43 13 16 1 IB

Kwota swiadczen W Żłotych 44 62 347 72 638 78 450 82 00(

PoMoc PlENlĘŻNA NA zAGQsPoDARoWANlE

Liczba osób 45 5 3 4

Kwota śWiadczeń W złotych 46 I 099 2 17t 6 000

PEŁNoLETNlE osoBY oPuszczAJĄcE PLAcÓwKl oPlEKUŃczo - wYcHowAwczE

Liczba osób 47 4 3 1 3



vVYszczEGÓLNlENlE
Lata poprzednie

Rok oceny
Prognoza rok

Po ocenie
Rok 201 3 Rok 2014

Kwota śWiadczeń W złotych 4B 17 024 7 471 5 929 22 500

W TYM: (od poz. 49 do poz. 54)

PoMoc PlENlĘŻNA NA UsAMoDzlELNlENlE

L cŻba osót) 49 1 0 0

Kwota śWiadczeń W złotych 50 6 588 0 0 6 600

PoMoc PlENlĘŻNA NA KoNTYNUoWANlE NAUKl

rczba osob 51 2 2 3

(Wota śWiadczeń W Złotych 52 7 435 5 971 5 929 11 000

PoMoc PlENlĘŻNA NA zAGosPooARoWANlE

L czba osób 53 'l
1 0

Kwota sWiadczeń W złotvch 54 3 000 1 500 0 4 900

PEŁNoLETNlE osoBY oPUszczAJĄcE lNSTYTUcJE o KToRYcH
MoWA W ART 88 UsT.l UsTAWY o PoMocY sPoŁEczNEJ

Lic7ł]a osót) 55 0 0 0 0

Kwota świadczeń W Złotych 56 0 0 0 0

W TYM: (od poz. 57 do poz. 62)

PoMoc PlENlĘŻNA NA UsAMoDzlELNlENlE

L rcŻba osót) 57 0 0 0

Kwota śWiadczeń W Złotych 5B 0 0 0

PoMoc PlENlĘŻNA NA KoNTYNUoWANlE NAUKl

Liczba osób 59 0 0 0 0

Kwota śWiadczeń W złotych 60 0 0 0 0

PoMoc PlENlĘŻNA NA zAGosPoDARoWANlE

L]cZba osÓb 6 0 0 0 0

Kwota śWiadczeń W złotych 62 0 0 0

REHABlLlTAcJA zAWoDoWA l sPoŁEczNA osÓB NlEPEŁNosPRAWNYcH

ogó|na kwota dofinansowania (PFRoN,
środki Własne powiatu)

63 1 134 320 1 329 3'18 1 314 732 1 265 450

PoMoc NA L|KWlDAcJĘ BARlER ARcHlTEXToNlczNYcH' TEcHNlczNYcH l W KoMUNlKoWANlU slĘ

Liczi]a osób, które uZyskały
dofinansowanie

64 16 23 21

Wa(ość doflnanSoWania W Złotych 65 49 831 39 759 51 721 60 000

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób' które uzyskały pomoc 66 171 200 179 rB0

Wartość dofinansowania W złotych 67 r48 1 64 676 181 434 1 90 000

zAoPATRZENlE W PRzEDMloTY oRToPEDYczNE, ŚRoDKl PoMocNlczE l sPRzĘT REHABlLlTAcYJNY

Liczba osÓb, które Uzyskały pomoc 68 439 492 696 700

WańoŚc dofinansowania w złotych 69 215 849 300 733 331 584 290 000

PRoGRAM "AKTWVNY sAMoRzĄD"

L czba śW]adczeń 70 32 41 29 35

Wańośc dofinansowania W złotych 71 107 279 162 756 113 679 1 36 000

OOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY REKREACJI I TURYSTYKI

LlcŻba dofinansowanych imprez 72 4 3 3



WYszczEGÓLNlENlE
Lata poprzednie

Rok oceny Prognoza rok
Po ocenie

Rok 201 3 Rok 2014

-ieba niepełnosprawnYch uczestnikóW 73 182 198 190 200

Wańość dofinanSowania ogółem W

Złotych
74 2 847 2 700 2 500 2 500

DoFlNANsoWANlE UsŁUG TŁUMAczA JĘZYKA MlGoWEGo LUB TŁUMAczA - PRzEWoDNlKA

Wańośc dofinansowania W złotych 75 0 0 0 0

lnne rodzaje pomocy iświadczeń

lNNE RoDzAJE PoMocY tŚwlłoczeŃ

WYszczEGÓLNlENlE
Lata poprzednie

Rok oceny Prognoza rgk
po ocenie

Rok 2013 Rok 2014

zAslŁKl RoDzlNNE l DoDATKl Do zAslŁKÓW RoDzlNNYcH

Liczba rodzin 1 X X x X

Kwota świadczeń W złotych 2 X X x X

JEoNoRAzoWY DoDATEK z TYTUŁU URoDzENlA slĘ DzlECKA
(ujmowany w pozycji "zasiłkj rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych'')

Llczba ŚWiadcŻen 3 X X X X

Kwota śWiadczeń W Złotych X X X X

JEDNoRAzoWA zAPoMoGA z TYTUŁU URoDzENlA slĘ DzlEcKA

LicZba śWiadczeń 5 X X X X

KWo1a śWiadczeń W złotych 6 x X X X

ŚWAoczENlA oPlEKUŃczE

ŚW|ADczENlE PlELĘGNAcYJNE

LlcZba śWiadczeń 7 x X X X

Kwota świadczeń W złotych I x X X X

DoDATEK Do ŚWlADczENlA PlELĘGNAcYJNEGo

LicZba św]adczeń I x x X X

Kwota śWiadczeń W złotych 10 x X X X

zAslŁEK PlELĘGNAcYJNY - ogółem

Lięba śWiadczeń X X X X

Kwota śWiadczeń W złotych 2 X x X X

W tym: (od poz. 13 do poz. 20)

zAslŁEK PlELĘGNACYJNY DLA NIEPEŁNosPRAWNEGo DzlEcKA

L]cŻba śwladczen 13 X X X I

Kwola świadczeń w złotych 14 X X X X

zAslŁEK PlELĘGNAcYJNY DLA osoBY NlEPEŁNosPRAWNEJ W WlEKU
PoWYżEJ 16 RoKU żYclA o zNAczNYM sToPNlU NlEPEŁNosPRAWNoŚcl

Liczba śWiadczeń 15 X x X X

Kwota śWiadczeń W złotych 6 X x x X

zAslŁEK PlELĘGNACYJNY oLA osoBY NlEPEŁNosPRAWNEJ W WlEKU PoVVYŹEJ 16 RoKU ŻYclA o
UMlARKowANYM sToPNlU NlEPEŁNoSPRAWNoŚcl, KTÓRA PoWsTAŁA PRzED UKoŃczENlEM 21 RoKU ŻYclA

L czba śWiadczeń 1t X X X X



WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potzeby

Rok 201 3 Rok 2014 Rok po ocenie Dwa lata
po ocenie

i utrzymania placówek (W złotych)

NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA I DOMY DLA OSOB BEZDOMNYCH

LicZba pIacóWek ?7 0 0 0 0

z tego: w6dług organu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

LicZba placóWek prowadzonych puez
JST

28 0 o 0 0 0

-iczba placÓwek prowadzonych prZeZ

nny podmiot
29 0 0 0 0 0

L czba miejsc W placÓWkach ogołem JO 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 31 0 0 0 0 0

Liczba osób Skierowanych W wyniku
eksmisji

32 0 0 0 0

Kadra placóWek - liczba osób
Zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31

qrudnia danego roku)
33 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (W Złotych)

34 0 0 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

L czba placowek 35 0 0 0 0

z tego: Według organu prowadzącego (wiersze 36 i 37)

L]cZba placÓWek prowadZonych przez
JST

36 0 0 0 0

Liczba placóWek prowadzonych pzez
nny podmiot

0 0 0 0

Liżba miejsc w placóWkach ogółem 38 0 0 0 0 0

LicZba osÓb kouystaiących 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (w9 stanu na
31 grudnla danego roku)

40 0 0 0 0

Kadra pIacóWek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg Stanu na 31

grudnia danego roku)
41 0 0

Roczny koszt prowadzen a
i utrzymania placóWek (w Złotych)

42 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potzeby

Rok2013 Rok 2014 Rok po ocenie
Dwa lata

po ocenie

DoMY PoMocY sPoŁEczNEJ

Liczba placowek 1 1 1 l 1

z tego: wedlug organu prowadzącego (wiersze 2 i 3)

L]cZba placóWek prowadzonych przez
JST 2 'I 1 1 1 1

- cZba placÓwek prowadzonych przez
nny podmiot

0 0 0 0

-iczba miejsc W pIacówkach ogółem 11Ą 11Ą 114 'lt4 114

-iczba osób korzystających 5 133 138 130 130 130

-lczba osob umlesŻczonycr] 6 15 2Ą 17 2A 20



WYSZCZEGOLNIENIE

Lata popzednie

Rok oceny

Potzeby

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie
Dwa lata
po ocenie

Liczba osób oczekujących (Wg stanu na
31 qrudnia danego roku)

7 1 3 0 0 0

Liczba decyzji odmownych iwg stanu na
31 grudnia danego roku)

I 0 0 0

Kadra placóWek _ liczba osÓb
zatrudnionych ogółem (Wg stanu na 31
grudnia danego roku)

9 B1 BO 86 86 86

Roęny koszt prowadzenia
i utrzvmania placówek (w Złotych)

10 3 743 805 3 928 221 4 069 064 4 000 150 4 000 150

MlEszKANlA cHRoNloNE oGÓŁEM

Liczba placowek 11 0 0 0 0

z tego: według organu prowadzącego (Wiersze 12 i 'l3)

LicZba pIacóWek prowadzonych przez
JST

12 0 0 0

Liczba placóWek prowadzonych pzez
inny podmiot

13 0 0

L]czba mieisc W placÓWkach ogółem 14 0 0 0 0

Liczba osób korzyslających 15 0 0 o

Liczba osób umieszczonych 16 0 0 0

Liczba osób oczekujących (Wg sianu na
31 grudnla danego roku)

17 0 0 0 0

(adra placóWek - llczba osob
.atrudnionych ogółem (Wg stanu na 31

lrudnia danego roku)
18 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania pIacóWek (W złotych)

19 0 0 0 0 0

oŚRoDKl lNTERwENcJl KRYzYsoWEJ oGoŁEM

LicZba placóWek 20 1 0 0 0 0

z tego: według organu prowadzącego (wiereze 21 i 22)

LicZba placówek prowadZonych pzez
JST

2 0 0

Liczba placóWek prowadzonych przez
inny podmiot

22 0 0 0 0

Liczba mieisc W placówkach ogółem 23 4 0 0 0 0

Liczba osÓb korzystających 24 0 0 0 0

Kadra placÓwek - l]czba osób
zatrudnionych ogołem (Wg stanu na 31

grudnia danego roku)
25 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenla
i utrzvmanja placÓwek (W złotych)

26 0 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

LicZba placóWek 27 0 0 0

z tego: według oIganu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

Liczba placóWek prowadzonych przez
28 0 0 0 0

Liczba placóWek prowadZonych puez
inny podmlot

0 0 0 0

LicZba osób korzystających 30 0 0 0

Kadra placóWek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (Wg stanu na 31
qrudnia danego roku)

31 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzen a
i utrzymania placÓWek (w złotych)

32 0 0 0 0 0



WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potueby

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie
Dwa lata

po ocenie

PLAcÓWKl WsPARclA DzlENNEGo

Liczba placowek 0 0 0

z teqo: Według organu prowadzącego (Wiersze 34 i 35)

Liczba placówek prowadzonych puez
.lsT

34

L]czba placóWek prowadŻonych pzez
nny Podmiot

35 0

Liczba miejsc W placóWkach ogółem 36 0 0

lczba osób korzystających 0 0 0

Kadra placóWek - liczba osób
zatrudnionych ogołem (Wg stanu na 31
grudnia danego roku)

38 o 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placóWek (W złotych)

39 0 0 0 0 0

PLAcoWKl oPlEKUŃczo-WYcHoWAWczE oGoŁEM

Liczba placÓwek 4A 1 1 1

z tego: Według organu prowadzącego (wiersze 41 i 42)

Liczba placóWek prowadzonych puez
Ą1 1 'l

L czba placówek prowadzonych przez
rnny podmiol

0 0 0 0

Liczba miejsc W placóWkach ogółem 43 8 8 a I

Liczba osób kouysta]ących 44 5 6 6

Kadra placóWek _ liczba osób
zatrudn|onych o9ołem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

5 3 3 3

Roczny koszt prowadzenia
i UtrZVman a placóWek (W Złotych)

46 192 41 209 427 ?14 919 209 905 214 400

W tym: PLACOWKI ryPU RODZINNEGO

L czba placowek 41

z tego: według organu prowadzącego (wiersze 48 i 49 )

Liczba placóWek prowadzonych puez
.JST

48

Liczba placóWek prowadzonych przez
inny podmiot

49 0 0 0

Liczba mieisc W placóWkach ogółem 50 8 B

L]czba osob kouystalących 5 5 6 6

Kadra placóWek _ liczba osób
zatrudnionych ogołem (Wg Stanu na 31

grudnia danego roku)
52 3 3 3

foczny koszt prowadzenra
utrzymania placóWek (W złotych)

53 192 418 209 427 214 919 209 905 214 00(

cENTRUl\ń lNTEGRACJl sPoŁEczNEJ

Liczba placóWek 0 0 0

z tego: według organu prowadzącego (wiersze 55 i 56}

Liczba pIacowek prowadzonych pueŻ
JST

55 0 0 0 0

L]cZba placÓwek prowadzonych przez
lnnV podmiot

56 0 0 0 0 0

Llczba uczestn]kow Za]ęc 5l 0 0 0 0 0



WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potzeby

Rok 201 3 Rok 2014 Rok po ocenie Dwa lata
po ocenie

Kadra placóWek - licZba osób
Zatrudnionych ogołem (Wg stanu na 31
grudnia danego roku)

58 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placóWek (w złotych)

59 0 0 0 0

KLUB lNTEGRACJl sPoŁEczNEJ

Licba placóWek 60 X X X X X

z tego: w€dług organu prowadzącego (wiersze 6'l i 62)

Liczba placóWek prowadzonych przez
JST

61 X X X X X

Liczba placóWek prowadzonych przez
inny podmiot

62 X X X X X

Liczba uczestnikóW Zajęć 63 X X X X X

Kadra placóWek - liczba osÓb
Zatrudnionych ogólem (Wg stanu na 31
grudnia danego roku)

64 X x X x X

Roczny koszt prowadzenta
i utrzymania placówek (W złotych)

X x X X X

WARszTAT TERAPll zAJĘclowEJ

_icZba pIacówek 66 1 1 1

z tego: według organu prowadzącego (Wiersze 67 i 68)

Liczba placóWek prowadzonych puez
JST

67 0 0 0 0 0

Liczba placÓWek prowadZonych przeZ
inny podmiot

68 'l

Liczba uczestnlków zajęc 69 35 38 38 38 38

Kadra placóWek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

70 14 14 14 14 1Ą

Roczny koszt prowadzenia
i Utrzvmania placóWek (W złotych)

7 575 391 s75 500 650 028 675 386 670 000

ZAKŁAD AKTYWNoscl zAWoDoWEJ

Liczba placóWeL 72 0 0

z tego: według organu prowadzącego (wiersze 73 i 74)

L]cZba placóWek prowadZonych puez
JST

0 0 0

Liczba placówek prowadzonych pzez
inny podmiot

74 0 0 0

L]czba UczestnikóW zaięć 75 0 0 0

Kadra placóWek - liczba osób
Zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

76 0 0 0

loczny koszt prowadzenra
utrzYmania placÓWek (W złotych)

77 0 0 0 o

INNE INSTYTUCJE POMOCY IWSPARCIA

Rodzaj
instytucji Wyszczególnienie

Lata popuednie

Rok oceny

Potzeby

Rok 201 3 Rok 2014 Rok po ocenie
Dwa lata

po oc€nie



WYszczEGÓLNlENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potzeby

Rok 201 3 Rok 2014 Rok po ocęnie
Dwa lata
po ocenie

oGÓŁEM PRACoWNlcY JEDNosTKt

Liczba ogółem pracownlkóW jednostki
pomocy Społecznej

13 14 13 14 14

KADRA KIEROWNICZA

ogółem kadra kierownicza (dyrektor
jednostki i jego zastępcy)

2 1

W tym: (od poz. 3 do poz. 4)

Wykształcenie wyższe 3

spec]alizac]a z orqaniŻacii pomocy
społecznej

4 l 1

PRACOWNICY SOCJALNI

ogółem 2 2 2 2

W tym: pracownicy socjalni oqółem
Żatrudnieni 7 EFS 6 1 0

W tym: (od poz. 7 do poz. 11)

Wykształcenie Wyższe 7 2 2 2 2

Wykształcenie średnie 8 0 0 0 0 0

Specjalizacja 1-eqo stopnia w zawodzie I 0 0 0 0 0

Specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie l0 0 0 0 0 0

Specjalizacja z organizacji pomocy
Społecznej

t1 o 0 0 0 0

POZOSTALI PRACOWNICY:

ogółem 12 10 11 11 1i t1

W tym; (od poz. 13 do poz. '15)

Nykształcenie Wyższe 13 8 I I 9 9

/Vykształcenie średn e 2 2 2 2 2

I nne 5 0 0 0 0 0

Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

KADRA JEDNosTKl oRGANlzAcYJNEJ PoMocY sPoŁEczNEJ
(w osobach, stan na 31 grudnia)

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

ZATRUDNlENlE PoMocNlczE W JEDNosTcE oRGANlzAcYJNEJ PoMocY sPoŁEczNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

W osobach

vVYszczEGÓLNlENlE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potzeby

Rok 201 3 Rok 2014 Rok po ocenie Owa lata
po ocenie

WolontariUsŻe 1 0 2 2

Zatrudnienie subsydiowane (roboty
publiczne, prace inteMencyjne i inne)

2 0 0 0

Staże 3 4 1 1 3 3



6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

zEsPoŁY PRACY socJALNEJ l lNTEGRACJ| sPoŁEczNEJ W JEDNosTcE PoMocY sPoŁEczNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

W osobach

VVYSZCZEGOLNIENIE

Lata popEednie

Rok oceny

Potueby

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie
Dwa lata

po ocenie

Liczba zespołóW X X X X X

Liczba osób ogółem W zespole 2 X X X x X

W tym z wiersza 2

Pracownlcy socjalni 3 X X X X X

Specjaliści zgodn e z art.110 ust'3
ustawy o pomocy społecznej

4 X x X x X

7. Srodkifinansowe na Wydatkiw pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w
budżecie jednostki samolządu terytorialnego

Śnooxl F|NANsoWE NA WYDATK| W PoMocY sPoŁEcZNEJ l lNNYCH oBszARAcH PoLlTYKl sPoŁEcZNEJ W BUDzEclE
JEDNosTKl sAMoRzĄDU TERYToRlALNEGo
(zadania własne i zadania zlecone)

W złotych

VVYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potrzeby

Rok 201 3 Rok 2014 Rok po ocenie Dwa lata
po ocenie

oGoŁEM

oGoŁEM (działy) 5 593 278 6 170 423 6 237 060 6 494 006 6 4S8 101

W tym. w budzecre OPS/PCPR 2 1 596232 1 971 944 1 884 786 2 218 191 2 218 191

85,I . OCHRONA ZDROWIA

851 53 - PrzeciwdŻiałanie narkomanii 3 0 0 0 0

W tym: W budŹecie oPS / PcPR 0 0 0 0

851 54 - Przęciwdziałanie alkoholizmow 5 0 0 0 0 0

w tym w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 0 0 o

852 - PoMoc sPoŁEczNA

85201 _ PlacóWki
opiekuńczo-WVchoWawcze

529 296 580 940 566 757 659 493 663 5BB

w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 336 87B 371 513 351 838 4Ą9 5aa 449 588

85202 - Domy pomocy społeczneJ 9 3 743 805 3 928 221 4 069 064 4 000 150 4 000 150

w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0 0 0

85203 - ośrodki Wsparcia 1 0 0 0 0 0

W tym: W budżecie oPs / PcPR 2 0 0 0 0

85204 - Rodziny zastępcze 13 691 488 716 363 742 841 848 346 848 346

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 691 488 716 363 742 441 848 346 B4B 346

85205 - Przeciwdziałanie przemocy W

rodzinie
15 I 998 B 998 0 12 000 12 000



WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potu eby

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie
Dwa lata
po ocenie

w tym: w budzecie OPS / PCPR 16 8 998 B 998 0 12 000 12 000

85206 - Wspieranie rodzrny (m.rn.

asystenci rodziny i rodZiny Wspierające)
17 0 0 o 0 0

W tym; w budŹecie oPs / PCPR 18 0 0 0 0

85212 - Swiadczenla rodzrnne,
śWiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz Składki na
ubezpieczenia emęrytalne rentowe z
ubezp]eczenia społecznego

19 0 0 0 0 0

W tym: W budżecie oPS / PoPR 20 0 0 0 0 0

8521 3 _ Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
z pomocy społecznej, niektóre
śWiadczenia rodzinnę oraŻ za osoby
uczestniczące w Zajęciach centrum
ntegracji społecznej

21 0 0

w tym: w bUdżecie oPS / PcPR 22 0 0 0

B5214 - Zasiłki l pomoc W natuze oraz
skladki na ubezpreczenia emerylalne I

rentowe
23 0 0

w tym: w budżecie oPS / PCPR 24 0 0 0

85215 - Dodatki mieszkaniowe 25 0 0 0 0

W tym: w budżecie oPs / PCPR 26 0 0 0

85216 _ Zasiłk] stałe 2? 0 0 0

w tymi w budzecie OPS / PCPR 2A 0 0 0

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy
RodŻinie

29 397 831 414 246 438 731 461 208 461 248

W tym: w budżecie oPs/PcPR 30 397 830 414 246 438 731 461 208 461 208

8521 9 - ośrodek Pomocy Spolecznej 3 x X X X X

tym: w bUdżecle oPs/PcPR 32 x X X X X

85220 - Specjalistyczne poradnict\ło,
m]eszkanla chronione i ośrodki
lnteMencji kryzysowej

33 0 0 0 5 093 5 093

W tym: W budżecie oPS / PCPR 34 0 0 0 5 093 5 093

85228 _ Usługi opiekuńcze i

specjaIistyczne !sługi op ekuńcze
35 0 0 0 o 0

W tym: W budżecie oPS / PCPR 36 0 0 0

85231 _ Pomoc dla cudzozlemcóW 37 0 0 0

W tvm: W budżecie oPs / PoPR 38 0 0 0 0

W tym (z wiersza 37): Wydatki
na pomoc dla cudzoziemcóW w
celu inteqrac]i ze środoWiSk]em
(cUdŻoŻiemcy' któzy Uzyskali StatUs
Uchodżcy Iub ochronę uŻUpełniającą)

39 0 0 0 0 0

W tym: W budżecie oPs / PCPR 40 0 0 0 0

85232 - centra lnteqracji społeżnej 0 0 0 0 0

W tym: W budŻecie oPs / PCPR 0 0 0 0 0

85278 _ UsUWanie skutków klęsk
żyW]ołowych

3 0 0 0 0 0

w tym w budzecie OPS / PCPR 0 0 0 0

B5295 - Pozostała dzjałaIność 45 0 0 0 0 0

W tym: W budŻecie oPS / PCPR 46 0 0 0 0



WYszczEGÓLNlENlE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potueby

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie
Dwa lata
po ocenie

853 - PozoSTAŁE zAoANlA W ZAKREslE PoLlwKl sPoŁEczNEJ

B53o5 - Złobki 47 0 0 0 0

W tym: W budżecie oPS / PCPR 4B 0 0 0 0

85306 - KlUby dziecięce 49 0 0 0 0 0

W tym: W budżecie oPS / PoPR 50 0 0 0 0 0

85307 - Dziennl opiekunowie 51 0 0 0 0

w tym: W budżecie oPs / PCPR 0 0 0 0

8531 1 - Rehabilitacja zawodowa i

społeczna osób niepełnosprawnych
53 60 823 60 821 68 291 65 760 65 760

W tym: W budżecie oPS / PoPR 5Ą 0 0 0 0

85321 - Zespoły ouekania o
niepełnospraWności

55 161 038 161 702 177 191 956 191 956

W tym: W budżecie dyspozycji oPS /

PCPR 56 1 61 038 161 702 199 177 191 956 191 956

85324 _ Państlvowy FundusZ
Rehabilitacj] osób Niepełnosprawnych

0 0 0 0

W tym. w budżecie oPS / PCPR 5B 0 0

B5395 - Pozostała działalnośc
W ZakreSie polityki społecznej

59 0 299 126 152 199 250 00( 250 00t

W tym; W budżecie oPS / PCPR 60 0 299 126 152 199 250 00( 250 00(

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

8541 5 - Pomoc materialna dla ucznióW 6 0 0 0

W tym: W budżecie oPS / PCPR 62 0 0 0

Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

AKTYWNoŚc PRoJEKToWo-KoNKURsoWA JEDNosTKl oRGANlzAcYJNEJ PoMocY sPoŁEczNEJ
(w całym okresie sprawozdawczym)

VVYSZCZEGOLNIENIE
Lata poprzednie

Rok oceny Prognoza
rok po ocenie

Rok 2013 Rok 2014

PRoJEKTY wsPoŁFlNANsoWANE z EFs

L czba pro]ektów 1 1 1

oaółem liczba osób objętych projektam] 96 9i 30 90

Łączna kwota środków EFs 3 260 32t 207 70t 127 114 200 000

W tym:

UDzlAŁ w KoNKURsAcH oGŁAszANYcH PRzEz MPiPs

Liczba konkursóW 0 o 0

ogółem liczba osób objęiych projektami 5 0 0 0

W tym

UDzlAŁ W PRoGRAMAcH osŁoNovvYcH (nie wymienionych Wyźej)

- czba programów 6 0 0 0

oqółem licZba oSób ob]ętych pro]ektami 0 0 0

W tym:



't1' Wrrioski lcgńcowe

Wnioski końcowe i rekomendacJe

W wyniku analizy oceny zasobów pomocy społeczne.j pozytywnie ocenia się dzjałania powiatu w pzedmiotowych obszarach

orazzaleca się podejmowanie działań w następujących dziedzinach:
1. Promowania idei rodzicielstwa zastępczego orazrozwoj działań na lzecz rodzin zastępczych funkc1onujących na terenie powiatu

bielskiego.
2. Rozrioju poradnictwa specjalistycznego dla osÓb zagroŻonych wykluczeniem społecznych poprzez realizację projektów

unij nych oraz działalnośc punktu poradniczo -konsultacyj nego'
a. ńodejmowan ia działańz zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie' poprzez realizaĄę programu korekcyjno - edukacyjnego
dla sprawcÓw przemocy oraz działań ochronnych dla ofiar przemocy.
4.Zuwagi na powiększijącąsię liczbę osób niepełnosprawnych na terenie powiatu nalezy podjąc starania w zakresie zwiększenia
nakładów fina'nsowych na realizację zadańz zakresu rehabilitacji społeczne.j osób niepełnosprawnych.
5. Podniesienia kwalifikacji kadry pomocy społecznej poprzez udział pracownikÓw w profesjonalnych szkoleniach i kursach

kwalifikacyjnych.
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