PROTOKOL Nr 3/11
z kontroli przeprowadzonej przez Komisje Rewizyjna
Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim
w Zespole Szkot Nr 3 im. Wh St. Reymonta w Bielsk&odlaskim.

Kontrole na podstawie uchwaty Nr 1V/19/10 Rady Powiatu

w Bielsku Podlaskim z dnia 31 grudnia 2010 roku prasvie zatwierdzenia
planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 2011 rok, pmewadzit w dniu 26
sierpnia 2011 roku zespot kontrolny Komisji Rewimj w skiladzie (lista
obecndci stanowizalgcznik nr 1do protokotu):

1. Edward Karpiesiuk — Przewodnigz Komisii,

2. Anatol Wasiluk — Z-ca Przewodnigzego Komisji,

3. Krzysztof Kazimierz Prorok — Sekretarz Komisiji,

4. Bazyli Leszczyiski — Cztonek Komisii,
na podstawie upowaienia z dnia 17 sierpnia 2011 r. (upaweenie stanowi
zalgcznik nr 2do protokotu).

Stosownie do 8 38 ust. 4 Statutu Powiatu Bielskiegrzed
przysgpieniem do czynnii kontrolnych w/w upowaznienie dogczono Pani
Bozenie Hryniewickiej — wicedyrektorowi Zespotu Szk&k 3 im. Wi St.
Reymonta w Bielsku Podlaskim.

Zakres kontroli okrdony zostat w w/w uchwale Rady Powiatu
i obejmowat temat: ,Analiza funkcjonowania Zesp@uakot Nr 3 im. Wh. St.
Reymonta w Bielsku Podlaskim.”

Kontrola objgto okres od 1 stycznia 2010 roku do dnia przepraeam
kontroli.

Dyrektora kontrolowanej jednostki, pismem Nr Or.2(13.2011 z dnia
17 sierpnia 2011 r., poinformowano o zakresie lanitterminie kontroli.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o dokumeatgdtowe udosipnione
w kontrolowanej jednostce oraz witaenia pracownikéw.
W trakcie kontroli wyjanien udzielali:
1. Pani Baena Hryniewicka — wicedyrektor Zespotu Szkét Nr 3Bielsku
Podlaskim,
Pani Jolanta Kostulska — sekretarz szkoty,
Pan Marek Skrzyniarz — gtowny kgowy Zespotu Szkot Nr 3,
Monika Dankiewicz — referent ds. kgowasci szkoty,
Pan Pawet Laszkiewicz — kierownik gospodarczy szkot

akwl

USTALENIA KONTROLI:
1. Struktura organizacyjna Zespotu Szkot Nr 3:

Zespot Szkot Nr 3 im. Wh St. Reymonta w BielskudRskim midci sie
przy ul. Widowskiej 1.



Zarzad Powiatu w Bielsku Podlaskim uchwalNr 60/225/08 z dnia 24
czerwca 2008 r. powierzyt Pani Alinie BaranowsKiejkcje dyrektora Zespotu
Szkot Nr 3 na okres od 01.09.2008 r. do 31.08.20b8az upowanit dyrektora
do sktadania swiadcze woli zwigzanych z prowadzeniem bigee] dziatalndéci
Powiatu w zakresie oftym planem finansowym szkoty.

Organami Zespotu Szkot Nr 3:s
1) dyrektor Zespotu;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

Komisja zapoznata siz podstawowymi dokumentamswiatowymi, tj.

1) Statutem Zespotu Szkot Nr 3 im. Wiadystawa St. Reya w Bielsku
Podlaskim,

2) Uchwah Nr V/32/11 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z da@stycznia
2011 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauekyszkét i placéwek
oswiatowo-wychowawczych prowadzonych przez PowiatdBie

3) Projektem arkuszu organizacyjnego na rok szkolriyl2ZZD12,

4) Planem nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty afiespzkdt Nr 3 im.
WL St. Reymonta w Bielsku Podlaskim,

5) Szkolnym programem wychowawczym Zespotu Szkot Nmi3 Wh St.
Reymonta w Bielsku Podlaskim,

6) Programem zapobiegania przemocy w szkole, programdziatar
interwencyjnych,

7) Regulaminem pracy Zespotu szkét Nr 3 im. Wt StyiRenta w Bielsku
Podlaskim,

8) Wewmtrzszkolnym systemem oceniania Zespotu Szkot Nm3 Wt St.
Reymonta w Bielsku Podlaskim,

9) Regulamin samogdu szkolnego Zespotu Szkét Nr 3 im. W St. Reymaont
w Bielsku Podlaskim.

Komisja stwierdzita, 4 w/w dokumenty g obowhzujgce i na biegco
aktualizowane. Po analizie projektu arkusza orgaymego na rok szkolny
2011/2012, z ktérego wynikaz v kontrolowanej placowce zatrudnionych jest
obecnie 46 pracownikow, w tym:

1) 37 nauczycieli, w tym 10 w niepetnym wymiarze czasacy oraz 3 wakaty
w niepetnym wymiarze godzin,

2) 9 pracownikéw administracji i obstugi w tym 4 etagministracji i 4,5 etatu
obstugi,

Komisja Rewizyjna stwierdzita,zi duza liczba pracownikéw nie ma
zapewnionego pelnego etatu w kontrolowanej placowdevie osoby
uzupetniag etat w innych szkotach a dwie praguja niepetnym wymiarze tylko
w tej placéwce). Wynika to z s demograficznego oraz z faktu tworzenia
arkusza organizacyjnego przed zagzeniem procedury naboru, co powoduje,
ze nie mana przewidzié faktycznej ilgci godzin dla nauczycieli na nory rok
szkolny.



2. Praca dydaktyczna Zespotu Szkot Nr 3:

W wyniku przeprowadzonej rekrutacji dokonanego mabaczniéw do
klas pierwszych na rok szkolny 2011/2012 od 1 wmize br. szkota ksztal€i
bedzie w nasfpujacych zawodach:

a) Liceum Ogodlnoksztatze,
b) technik ekonomista,

c) technik informatyk,

d) technik logistyk.

Od 1 wrzénia 2011 r. w szkole ksztaécsic bedzie 365 uczniow w 14
oddziatach z tego 154 ucznidow w Liceum oraz 21Midve w Technikum.

3. Plan finansowy Zespotu Szkot Nr 3:

Zespot Szkot funkcjonuje w oparciu o ngsijgce dokumenty:

1) Regulamin Zaktadowego Fundusswiadczex Socjalnych Zespotu Szkot
Nr 3 im. im. W} St. Reymonta w Bielsku Podlaskirhowigzujagcego od
dnia 1 stycznia 2009 r.,

2) Zarzzdzeniem 10/2008/2009 Dyrektora Zespotu Szkot Nrm8 Wi St.
Reymonta w Bielsku Podlaskim z dnia 18.06.2009 naksprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw nieddzych nauczycielami
Zespotu Szkoét Nr 3 im. Wh St. Reymonta w BielskadRskim,

3) Regulamin udzielania przez Zespot Szkdt Nr 3 im.. \8t. Reymonta
w Bielsku Podlaskim, ul. Widowska 1 zamdwiea dostawy ustugi i roboty
0 wartaci nieprzekraczagej rownowartéci kwoty 14.000 euro.

Komisja szczegOtowo przeanalizowata dokumewtacgwigzary
z wydatkowaniemérodkéw Zaktadowego FundusAwiadczeér Socjalnych za
okres 2010 roku i | potocza 2011 roku stwierdeajiz jest ona prowadzona
prawidtowo, zawiera protokoty z posiedz&omisji Socjalnej, éwiadczenia o
zarobkach pracownikéw, wnioski o dofinansowanie astv, zapomogi
zdrowotne oraz wnioski o pgczki mieszkaniowe. Dokumentacja jest
kompletna. Nieprawidtow&ei nie stwierdzono.

Komisja szczegbétowo przeanalizowata zgaodnagorocedury zakupu
z Regulaminem udzielania zamoéwira dostawy i ustugi. Szkota na podstawie
w/w procedury zakupita wyktadz¢n radiomagnetofon i laptopa. Komisja
stwierdziata, % dokumentacja jest prowadzona prawidiowo, notatki
z przeprowadzenia cenowego zawigrajszystkie niezédne dokumenty. Na
podstawie ztgonych przez oferentéw dokumentacji wybrano najkstzigjsza
ofert.

Komisja zapoznata sitakze z ewideng wydanych delegacji sibowych.
W pierwszym pétroczu 2011 roku zaewidencjonowanaldlggacije sttbowe.
Szczegotowo przeanalizowano delegacje nr:



- 8/2011, 9/2011i 10/2011 udzielone Paniom Aliniedd@wskie], Jolancie
Kostulskiej i MoniceZukowskiej na wyjazd w dniu 2 luty 2011 roku do
Warszawy celem udziatu w Gali Przegtsorczaci,

— 37/2011 i 38/2011 udzielone Paniom Alinie Baranaejsk Barbarze
Onacewicz na wyjazd w dniu 26 maja 2011 roku ddegi@stoku celem
udziatu w szkoleniu kierownikow przez Szkolny ZelsNadzorujcy,

W ocenie Komisji Rewizyjnej ustalona Zadzeniem Nr 50/10 Starosty
Bielskiego z dnia 24 maja 2010 r. oraz Zaizeniem Nr 10/09/10 Dyrektora
Zespotu Szkot Nr 3 z dnia 1 czerwca 2010 r. stawkajeden kilometr
przebiegu, stpca do wyliczenia wysolkai kwoty przystugujce] z tytutu
zwrotu poniesionych kosztéw przejazdu samochodeabasym, wynoszca
0,24ztkm jest niewspotmiernie niska do faktyczmenoszonych kosztow
przejazdu samochodem osobowym w padrétuzbowej na obszarze kraju.
Wobec powyszego Komisja wnosi o urealnienie w/w stawki dotyaknie
ponoszonych kosztow.

Zespot Sz,kéi jest jednosikbudzetows, dziatapca w oparciu o roczny
plan finansowy.Srodki finansowe na funkcjonowanie jednostki zabezpane
s3 w budzecie Powiatu.

Zatwierdzony uchwat budzetowy plan finansowy Zespotu Szkét Nr 3
zaktadat na 2011 rok wydatki bimtowe w wysokéci 2.668.827 zi, po
zmianach 2.673.827 zi. W oparciu o sprawozdanie 2Bb S miesjczne
sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw dmidwych na dzie 31.07.
2011 r. wykonanie wynosito 1.470.710,75 zt, co stinok. 55% planu.

Glowng pozycg w wydatkach stanowi wynagrodzenia osobowe wraz
z pochodnymi oraz zakup energii, ktére planowanwysokaci 2.108.705 zi
(wynagrodzenia wraz z pochodnymi), 195.000 zt (gi@@r Na podstawie
sprawozdania Rb 28 S Komisja stwierdzana dzié 31.07.2011 r. wydatki
w/w pozycji stanowq odpowiednio: 1.072.186,73 zt (wynagrodzenia), co
stanowi 51% planu i 105.607,47 zt (zakup energo)stanowi 54% planu.

W oparciu o uchwatNr XL/267/10 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim
z dnia 10 listopada 2010 roku Zespdt Szkdt Nr 3nmadzi dochody na
wydzielonym rachunku, ktore zgodnie z zapisami &yBowanej uchwaly
przeznaczane gsna wydatki bieagce i majtkowe te] jednostki. Dochody
planowano w kwocie 15.600 zi, na dzi®1.07.2011 r. wykonanie wynosi
10.573,29 zt. Dochody pozyskiwaneg witutem: wplywu z czynszu, wplywu
z odsetek bankowych, sprzeglaskladnikbw majtkowych oraz refundacii
z Powiatowego Urgdu Pracy.

Komisja Rewizyjna stwierdzitazirealizacja wydatkéw prowadzona jest
zgodnie z planem finansowym.



Obowizki kasjera w jednostce wykonuje Pani Monika Dankiz —
referent ds. kggowasci szkoty. Stwierdzonoziraporty kasowe spagdzane s
w okresach miescznych.

Komisja dokonata kontroli kasy. W/g raportu kasoweg
RK 7/2011 stan kasy na dai@2.07.2011 r. wynosi 119,97 zt. Na dzientroli
stan kasy wynosi 2,47 zi, co bylo zwane z poniesieniem wydatkow
w miesicu sierpniu w kwocie 117,50 zt. Kolejny raport spoizony zostanie
na koniec sierpnia br. Komisja Rewizyjana stwieladziz stan kasy jest zgodny
z dokumentagj prowadzon w kontrolowanej jednostce.

4. Analiza kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w badanej placowce:

Komisja Rewizyjna zapoznata e¢siz kshzka kontroli zewrtrznych.
W 2010 roku dokonano 4 kontroli zegtrenych, a w 2011 przeprowadzono
2 kontrole zewetrzne.

Komisja Rewizyjna zapoznata ¢si z protokotem kontroli dot.
przestrzegania przepiséw KPA, Instrukcji kancelaeyjoraz Przestrzegania
przepisow ustawy — Prawo zamowipublicznych (poz. 47) przeprowadzonej
w dniu 08.07.2010 r. przez pracownikow Wydzialu @rngacyjno-Prawnego
Starostwa Powiatowego DosdKomarzewsk i Ryszarda Baranowskiego.

Na podstawie informacji przekazanych przez sekzataszkoly Pani
Jolant Kostulsky stwierdza s, iz wydane zalecenia pokontrolng w trakcie
realizacji, a ich ostateczne zatatwienie uzailene jest od uzyskania akceptacji
Archiwum Pastwowego w Biatymstoku. Pismem Nr ZS.0810.2.2014 dnia
10.03.2011 r. do Archiwum Ratwowego w Biatymstoku celem zatwierdzenia
I dopuszczenia do stosowania #ytku z ZS Nr 3 wystano ,Projekty”
nastpujacych dokumentéw:

1) Instrukcja kancelaryjna (z zgiznikami),

2) Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt (z zaznikami),

3) Instrukcja organizaciji i zakresu dziatania sktagira&t (z zadcznikami),
4) Zarzmdzenia (sztuk 3).

5. Zagadnienia dotycace bezpieczéstwa w jednostce:
Komisja stwierdzita,42 w szkole systematycznie prowadzoiekentrole
I sprawdzenia stanu obiektu, instalacji oraz gjprzgodnie z harmonogramem
przeghddéw, kontroli i badA. Kolejne badania przewidziang w nas¢pujacych
terminach:
— badania dot. ochrony przeciwgayowe] — w okresie od 15.12.2011 r. do
11.10.2015 .
— kontrole dot. instalacji odgromowej — 04.04.2016 r.
— badania dot. instalacji stgcej ochroniegsrodowiska — 30.11.2011 r.
— przeghd budynku 5 letni — 03.03.2016 .
— przeghd budynku 1 roczny — 30.11.2011 r.
— przeghd przewodoéw wentylacyjnych — 16.08.2012 r.
— przeghd sprztu p-pa. — 27.09.2011 r.
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Na podstawie ogbzin oraz wyrywkowego sprawdzenia protokotow
aktualnych badastwierdza s, ze instalacje g sprawne i spetnigjfunkcje dla
ktorych zostaly wykonane, co w konsekwencji stanowivarancg
bezpieczastwa uczniéw oraz mienia placowki.

6. Postanowienia kacowe:

Bioragc pod uwag powyzsze ustalenia kontroli Komisja Rewizyjna nie
stwierdza uchybige i nieprawidtowdci w dziatalngci Zespotu Szkot Nr 3 im.
Wt St. Reymonta w Bielsku Podlaskim.

Whioski i zalecenia pokontrolne:

1) Komisja wnosi o0 urealnienie stawki zwrotu kosztowzgjazdu
samochodem osobowym prywatnym w pagr@tuzbowej na obszarze
kraju wynoszcej obecnie 0,24zl/km do faktycznie ponoszonyclzkis.

Na tym protokét zakiczono i podpisano.

Dyrektora kontrolowanej jednostki poinformowarie, stosownie do § 41
ust. 1 Statutu Powiatu Bielskiego, w terminie 7 dm dnia otrzymania
niniejszego protokotu, ma prawo do wniesienia wriigr pisemnej zastrzen do
niniejszego protokotu.

Protokot sporgzdzono w 4 jednobrzrgcych egzemplarzach, z ktorych:
- jeden przekazano Przewodnjcemu Rady Powiatu,
- jeden przekazano Stame Bielskiemu,
- jednej przekazano kierownikowi kontrolowanej jedks
- jeden wiczono do akt Komisji Rewizyjnej.
Zespot Kontrolny:
1. Edward Karpiesiuk
2. Anatol Wasiluk

3. Krzysztof Kazimierz Prorok

4. Bazyli Leszczyski

Podpis przedstawiciela kontrolowanej jednostki:

1.dyrektor ZS Nr 3 w Bielsku Podlaskim



